
Приложение 11                                      КАДРОВЫЙ СОСТАВ. 

 

 
  

Должность 

Ф.И.О. 

(полностью) 

Образо- 

вание 

Общий 

пед.стаж 

Квалификационная 

категория как 

Знаки 

отличия 

Стаж 

административ- 

ной работы 

руково-

дителя 

учителя  общ. в данном 

ОУ 

  Директор Кудрявцева 

Людмила 

Фѐдоровна 

высшее  33 г. соответств

ие 

занимаемо

й 

должност

и 

- Нагрудный знак 

«Почетный 

работник общего 

образования РФ». 

9 л 

 5 мес. 

5 мес. 

Заместитель 

директора 

по УР 

Авдеева 

Татьяна 

Федоровна 

высшее 

дефекто

логичес

кое 

37л.7м. высшая высшая Почетная грамота 

Министерства 

народного 

образования 

РСФСР. 

Нагрудный знак 

«Почетный 

работник общего 

образования». 

22л. 22л. 

Заместитель 

директора 

по УР 

Зубкова 

Елена 

Васильевна 

высшее 

дефекто

логичес

кое 

30л.5м. первая высшая Почетная грамота 

Министерства 

общего и 

профессионального 

образования 

Российской 

Федерации. 

4г. 

8 мес. 

4 г. 

8 мес. 

Заместитель 

директора 

по ВР 

Беккер 

Наталья 

Викторовна 

высшее 

дефекто

логичес

кое 

23г.7м. высшая - Почетная грамота 

Министерства 

общего и 

профессионального 

образования 

Российской 

Федерации. 

15л. 15л. 

 

 

 

В 2013 – 2014 учебном году педагогический коллектив состоял  из 91 человек (50 

учителей, 41 воспитатель и педагогов дополнительного образования). 

Образовательный уровень педагогов представлен следующими показателями:  

 высшее педагогическое образование имеют 63 человека (69% коллектива), 

из них 38 учителей (76%),  25 воспитатель (61%);  

 дефектологическое образование по специальности сурдопедагогика у 45 

человек (49,5% коллектива), из них  у 36 учителей (72%), 9 воспитателей (22%);  

 среднее специальное у 28 педагогов (30,8%), из них  12 учителей (24%), 16 

воспитателей  (39%) 

Данные об образовательном уровне педагогов представлены в диаграммах №1 

и №2 

Диаграмма № 



 

 

Диаграмма № 

 
 

Количество педагогов, имеющих дефектологическое образование, повысилось 

на 4% и составляет 49,5 %.    

Возрастной состав педагогического коллектива представлен следующим 

образом: 

 

Таблица № 

 

моложе 25 лет 3 учителя 8% 9 воспитателей 22% 

25 лет - 35 лет 5 учителей 10% 8 воспитателей 19,5% 

35 лет и старше 42 учитель 84% 24  воспитатель 58,5% 

 

Средний возраст коллектива – 58лет 

 

Стаж педагогической деятельности учителей и воспитателей представлен в 

таблице № 2 и диаграмме №3 

Таблица № 

 

до 5 лет 6 учителей 12% 13 воспитателей 32% 

от 5 до 10 лет 6 учителей 12% 12 воспитателей 29% 



от 10 лет 20 лет 12 учителей 24% 7 воспитателей 17% 

свыше 20 лет 26 учителей 52% 9 воспитателей 22% 

 

Диаграмма №3 

 
 

Коллектив учителей на 86% состоит из опытных педагогов, коллектив 

воспитателей  - на 50 %. 

 

Квалификационные категории и разряды по оплате труда представлены в 

таблице № 

Таблица № 

 

6 педагогов имеют II квалификационную категорию. Этот уровень 

профессионального мастерства является достаточным для высокоэффективного 

труда. 44 %  педагогов имеют  I  и высшую квалификационные  категории. Этот 

уровень профессионального мастерства является достаточным для проведения 

экспериментальной работы, руководства  работой методических объединений, 

творческих групп, постоянно действующих и проводимых согласно плану 

методической работы семинаров. 

В прошлом учебном году через аттестацию повысили профессиональный 

уровень 14 человек нашего коллектива. Все они аттестованы на I категорию. 

 

   За свой труд Почетными грамотами Министерства образования РФ 

награждены 13 человек, звание «Почетный работник общего образования РФ» 

имеют 3 педагога. 

 

 

Разряд Учителя Воспитатели Коллектив 

Высшая категория 4 (8%) 2 (5%) 6 (6,6%) 

I квалификационная 

категория 
22 (44%) 12 (29%) 34 (37,3%) 

II квалификационная 

категория 
4 (8%) 2 (5%) 6 (6,6%) 


